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I Yleisperustelut

1 Yleiskatsaus

1.1 Yleinen talouden kehitys

Talouden nykytila vuonna 2025 on epavakaa. Talouden asteittaista virkoamista
on ennustettu jo pitkaan. Ennusteiden keskeinen viesti viime vuodesta taman
vuoden kesaan saakka on ollut se, ettd talouden kaanne on tulossa. Nain ovat
todenneet seka Suomen pankki (10.6.2025) ettd VM (16.6.2025).

Talouden kaanteen ajankohta on kuitenkin jatkuvasti siirtynyt eteenpain, milla
on suoria vaikutuksia talouskasvuun, palkkasumman muutokseen ja verokerty-
miin. Ennusteita on viime vuodesta laskettu. Kesan ennusteet nayttivat talle
vuodelle Suomen pankin mukaan 0,5 % kasvua ja VM:n mukaan 1 % kasvua.

Talouden kaanteen siirryttya pidemmalle myds ennusteita on laskettava.

Heikko taloustilanne vaikuttaa verokertymiin, joiden odotettua heikompi kehi-
tys aiheuttaa lisapaineita julkiselle taloudelle. Valtioneuvosto paatti syksyn
budjettiriihessa valtion talouteen tehtavista lisasopeutuksista, joiden suuruus
on 224 miljoonaa euroa vuodelle 2026 ja 1012 miljoonaa euroa vuodelle 2027.
Nama lisasopeutukset aiheuttavat lisdhaasteita talouden kasvulle erityisesti

tietyilla sektoreilla, kuten rakentamisessa.

Tyollisyystilanne on vuoden 2025 aikana edelleen heikentynyt vastoin aiempia
ennusteita talouden suunnan kaantymisesta. Uusien avoimien tyopaikkojen
maara on vahentynyt ja tydéttémien tybnhakijoiden, lomautettujen seka pitka-

aikaistyottdmien maara noussut.

Tuoreessa syksyn taloudellisessa katsauksessaan valtiovarainministerié (VM,
22.09.25) ennustaa tyoéttdmyysasteen nousevan 9,4 prosenttiin vuonna 2025

ja laskevan sitten 8,4 prosenttiin vuonna 2027. Tyéttomyysasteella on suora



vaikutus palkkasummaan ja taten kirkollisverotuottoihin. Mikali valtiovarainmi-
nisterion ennuste tyottomyysasteen kehityksesta pitaa paikkansa, on talla ke-
hityksella positiivinen vaikutus kirkollisverotuottojen kehitykseen. Yksityisen

kulutuksen ennustettua alhaisempi taso selittda suurelta osin sen, miksi talou-

den kaanne on siirtynyt tulevaisuuteen.

1.2 Seurakuntatalouksien talouden kehitys

Kirkon talous on selvinnyt viime vuosien haasteista odotettua paremmin.
Vuonna 2024 kirkollisveroa tilitettiin 1.055 milj. euroa (1.035 milj. vuonna
2023). Kirkollisveron maara kasvoi 20 miljoonalla eurolla. Seurakuntien talou-

dellinen kehitys eriytyy edelleen.

Kirkollisverotuottojen kehitykseen vuonna 2026 vaikuttaa hallituksen sopeu-
tustoimenpiteina tekemat tuloverolain ja eraiden muiden verolakien muutokset
seka ns. kanavointiratkaisu, joiden tarkoituksena on lisatd kuntien verotuloja.
Ndiden toimien sivuseurauksena myds kirkollisveron tuotto paranee, koska kir-
kollisvero maaraytyy saman veropohjan perusteella kuin kunnallisvero. Kirkol-

lisverotulojen arvioidaan kasvavan naiden toimien seurauksena.

1.3  Seurakunnan toiminnan ja talouden katsaus

Parkanon seurakunnan taloudellinen tilanne on toistaiseksi vakaa. Parkanon
seurakunta pysyi talousarvioraamissaan vuonna 2024. Tilikauden tulos oli

39 645,00 euroa positiivinen (93 355 euroa, 2023). Kuluvana vuonna 2025
ymparistddiplomi aiheutti kuluja, joita ei oltu otettu huomioon vuoden 2025 ta-

lousarviossa. Lisdksi henkild vaihdoksista tuli ylimaaraisia kuluja.

Valtion rahoitusta lakisaateisiin yhteiskunnallisiin tehtdviin Parkanon seura-
kunta sai viime vuonna 127 680 euroa. Kriisiytyvan seurakunnan mittarien va-

lossa Parkanon seurakunnan tilanne on vakaa.
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1.4 Arvio tulevasta kehityksesta

Yleiset ja paikalliset kehitysndkymét

Kaupungin asukasluku oli 6 095 (31.12.2024). Vaestéennusteen mukaan Par-
kanon asukasluku on 5 683 vuonna 2030.Vaestd vanhenee, elakelaisten maara
kasvaa ja syntyvyys on laskusuunnassa. Tama on haaste seka kaupungin elin-

voimaisuudelle etta kirkon toiminnalle.

Parkanon seurakunnan jasenmaara oli 4 832 (31.12.2024). Jasenennusteen
mukaan jasenmaara on 4 420 vuonna 2030. Jasenistd vahenee noin 1,4 %:n
vuosivauhtia. Jasenmaaran laskuun vaikuttaa jaseniston ikaantyminen. Kirk-
koon kuulumisaste Parkanossa on noin 81 % (31.12.2023). Koko kirkon tasolla

kirkkoon kuuluu noin 64 % suomalaisista.

Jasenet, Muutos vuo- Muutos vuo- Kirkkoon kuu-
henk. desta 2022, desta 2022 % luvuus, %
henk.

2023 4 949 -149 -3,0 80,9

2024 4 804 -294 -5,8 80,5

2025 4 785 -313 -6,2 80,0

2026 4714 -384 -7,5 79,7

2027 4 637 -461 -9,1 79,2

2028 4 555 -543 -10,7 78,6

2029 4 483 -615 -12,1 78,1

2030 4 420 -678 -13,3 77,8

2031 4 379 -710 -14,2 77,7

Verotuloarvio

Verotulojen arvioidaan kasvavan vahan vuonna 2026, minka jalkeen verotulo-

jen kasvu muina taloussuunnitelmavuosina vakiintuisi noin kahden prosentin



vuositasoon. Veronalaisten ansioiden ja elaketulojen kasvu on pitanyt vero-
tuoton toistaiseksi odotettua paremmalla tasolla. Vuoden 2026 verotulojen
kasvuun tulevat vaikuttamaan merkittavasti hallituksen julkisen talouden so-

peutustoimina tekemat lakimuutokset.

Kirkkovaltuusto paatti vuoden 2026 kirkollisveroprosentiksi 1,70. Verotuloker-
tymaan vaikuttavat monet tekijat kuten talouden yleinen kehitys, tyollisyysti-
lanne, seurakunnan jasenten ansio- ja eldketulojen maara seka seurakunnan
tuloveroprosentti. Sote-verouudistuksen lopullista vaikutustakaan ei viela ta-
lousarvion laadintahetkelld tiedetd. Maailmantalouden tilanteeseen liittyy talla
hetkella monia epavarmuustekijéita, minka vuoksi verotulojen ennustaminen

on hyvin haastavaa.

1.5 Seurakunnan painopistealueet vuonna 2026

Parkanon seurakunnan missio, visio ja strategia

Parkanon seurakunta kutsuu ihmisia armollisen Jumalan yhteyteen seka roh-

kaisee valittamaan [dhimmaisesta ja luomakunnasta ldhetyskaskyn mukaisesti.
Seurakunnan arvot ovat

Armo - Armo on uskomme ydin. Jumala rakastaa meita sellaisina kuin
olemme. Me eldamme armosta ja sen valittaminen on keskeinen tehtavamme.
Oikeudenmukaisuus - Kohtelemme kaikkia oikeudenmukaisesti. Avoin ja ar-
vostava vuorovaikutus tyontekijoiden, luottamushenkildiden ja seurakuntalais-
ten kesken.

Avoimuus - Pidamme toimintamme lapindkyvana. Joukossamme on jokaiselle

tilaa. Yhteistyd kaupungin ja jarjestéjen kanssa.



Hiilineutraali kirkko 2030-strategia ja ympdéristéasiat

Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 men-
nessa. Kirkon seurakuntien tarpeisiin raataldity ymparistojarjestelma Kirkon
ymparistodiplomi on tydkalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmas-
tostrategian tavoitteita. Tavoitteena on, etta kaikilla seurakunnilla on ymparis-
tédiplomi vuoteen 2025 mennessa. Parkanon seurakunnan ymparistodiplomi
on auskultoitu kevaalla 2025 ja se on voimassa 20.3.2025-19-3-2030.

Arviot seurakunnan kiinteistéjen kehityksestd seka kiinteistdjen tulevista inves-

tointitarpeista

Vuonna 2024 valmistuneessa kiinteistostrategiassamme tarkastelemme avoi-
min mielin sita, mika vield toimii ja mista on aika luopua. Kiinteistdstrategia

laaditaan Kirkkohallituksen mallin ja ohjeiden mukaisesti.

Seurakunnassamme on kaytdssa Basis-jarjestelman rakennus- ja kiinteistére-
kisteri, jossa rakennusten, kiinteistdjen seka arvoesineiden perustiedot ovat

yhteisessa tietokannassa.

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset

Parkanon seurakunnan toimintaan ei ole talla hetkella suunnitteilla suuria muu-
toksia kuten seurakuntaliitoksia tai merkittavia yhteistydkuvioita naapuriseura-

kuntien kanssa.



1.6 Henkilosto

Seurakunnassa tyodskentelee 13 henkiléa (30.6.2025). Parkanon seurakun-
nassa ei ole laadittu erillistd henkiléstosuunnitelmaa, koska henkiléston maara

on alle 20.

Parkanon seurakunnassa on laadittu tydntekijéiden ammatillisen osaamisen
kehittamiseksi koulutussuunnitelma henkiléstdn ammatillisen osaamisen kehit-

tamissopimuksen mukaisesti (Kirvestes liite 12)

Henkildston tydterveyshuollosta on sopimus Pihlajalinna Oy:n kanssa.

Laadukkaan seurakunnallisen toiminnan turvaaminen edellyttaa toimenpiteita
henkildéston hyvinvoinnin varmistamiseksi. Tyéhyvinvointia parannetaan vai-

kuttamalla ennakoivasti tyohyvinvointiin ja tydnjakoon.



1.7 Talousarvion rakenne

Kirkkojarjestyksen mukaan jokaista varainhoitovuotta varten seurakunnalle on
viimeistaan edellisen vuoden joulukuussa hyvaksyttava talousarvio. Kirkkoneu-
vosto vastaa talousarvion ja toiminta- ja taloussuunnitelman laadinnasta. Kirk-
kovaltuusto hyvaksyy talousarvion seka vahintaan kolmea vuotta koskevan toi-
minta- ja taloussuunnitelman. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitel-
massa hyvaksytdan seurakunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Ta-
lousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, etta edellytyk-

set seurakunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden

tai perustellusta syysta tata pidemman, kuitenkin enintdan viiden vuoden ajan-
jakson aikana. Talousarvion hyvdksymisen yhteydessa on pdaatettava toimenpi-
teista, joilla taseen osoittama alijaama katetaan ottaen huomioon my®os talous-

arvion laatimisvuonna kertyvaksi arvioitu yli- tai alijdama. (KJ 6:2.3)

Talousarvio muodostuu kayttétalousosasta, tuloslaskelmaosasta, rahoitus-
osasta ja investointiosasta. Kayttdtalous- ja investointiosat osoittavat, mihin
seurakuntatalous kohdistaa kaytettavissa olevat taloudelliset resurssinsa. Tu-
loslaskelma- ja rahoitusosat osoittavat, miten seurakuntatalouden taloudelli-

nen tulos muodostuu ja miten seurakuntatalous toimintansa rahoittaa.

Kayttotalous muodostuu paaluokista, joita ovat hallinto, seurakunnallinen toi-
minta, hautaustoimi ja kiinteistotoimi. Paaluokat koostuvat tehtavaalueista,
jotka puolestaan muodostuvat yhdesta tai useammasta tulosyksikdsta/kustan-

nuspaikasta.



KAYTTOTALOUS- TULOSLASKELMA- RAHOITUSOSA INVESTOINTI-
OSA OSA OSA
_’ —»
Toiminnanohjaus Kokonaistalous Kokonaistalous Toiminnanohjaus

Kuva. Seurakuntatalouden talousarvion osat ja niiden liittyminen toisiinsa.

1.8 Talousarvion sitovuus

Talousarvion sitovuus merkitsee sitd, etta maararahaa ei saa kayttdaa muihin kuin
kirkkovaltuuston hyvaksymassa talousarviossa osoitettuihin tarkoituksiin eika enem-

paa kuin niihin on osoitettu (KJ 6:2).

Maararaha on kirkkovaltuuston talousarviossa tehtavaalueelle antama, euromaaral-
taan ja kayttotarkoitukseltaan rajattu valtuutus varojen kayttamiseen. Tuloarvio on
kirkkovaltuuston talousarviossa tehtdavaalueelle asettama tulotavoite. Talousarvioon
merkitdan maararahat ja tuloarviot paasaantdisesti bruttoluvuin vahentamatta tuloja
menoista tai menoja tuloista. Maararahat ja tuloarviot voivat kuitenkin olla sitovia
bruttositovuuden sijasta myds nettona, jolloin esim. tehtavaalueen toimintatulojen ja

-menojen erotus eli toimintakate on sitova.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy talousarvion kayttétalousosassa tehtdavaaluekohtaiset sito-
vat toiminnalliset tavoitteet ja muut toiminnan tavoitteet seka tavoitteiden edellytta-
mat maararahat ja tuloarviot silla tasolla, jolla talousarvio on sitova kirkkovaltuustoon

nahden.
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Parkanon seurakunnan talousarvion sitovuustasot

Talousarvion maararahasidonnaisuus kirkkovaltuustoon ndhden on paaluokka-
tasoinen koko talousarvion osalta. Kirkkovaltuusto vahvistaa tehtavaalueen net-
tosumman. Talousarvio on kirkkovaltuustoon nahden sitova ainoastaan ulkois-
ten tulojen ja menojen osalta. Investointiosa on hankekohtaisesti sitova. Talous-

arvion sisaiset erat ja laskennalliset erat eivat ole sitovia eria.
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IT Kayttotalousosa

Kayttotalousosassa on esitetty Parkanon seurakunnan tehtavaaluekohtaiset si-
tovat toiminnalliset tavoitteet seka tavoitteiden edellyttdamat maararahat ja tu-
loarviot paadluokkatasolla. Kayttdtalousosa on sitova kirkkovaltuustoon nahden

padluokkatasolla (toimintakate 1).

2 Perustelut

Hallinto yhteensa:

Hallinto (pl 1)
Edellinen TP Kuluvan vuo- TA TS1 TS2
2024 den TA 2025 2026 2027 2028
Toimintatuotot -4 492,89 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00
Myyntituotot -292,00
Maksutuotot -16,50
Tuet ja avustukset -4 129,39 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00
Muut toimintatuotot -55,00
Toimintakulut 179 918,59 187 220,00 158 100,00 | 158 100,00 158 100,00
Henkilostokulut 111 654,27 106 430,00 | 81 500,00 81 500,00 81 500,00
Palkat ja palkkiot 91711,43 85 800,00 | 65 700,00 65 700,00 65 700,00
Henkildsivukulut 19942,93 20 630,00 | 15 800,00 15 800,00 15 800,00
Henkiléstokulujen oikaisuerat -0,09
Palvelujen ostot 59 510,52 75200,00 | 72 300,00 72 300,00 72 300,00
Aineet ja tarvikkeet 8 580,80 5 590,00 4 300,00 4 300,00 4 300,00
Ostot tilikauden aikana 8 580,80 5 590,00 4 300,00 4 300,00 4 300,00
Muut toimintakulut 173,00 0,00
TOIMINTAKATE 175 425,70 184 220,00 | 155100,00 | 155100,00 155 100,00
Rahoitustuotot- ja kulut -5918,08
Korkotuotot -77,63
Arvonalentumisten palautukset sijoituksista -5 840,45
VUOSIKATE 169 507,62 184 220,00 | 155 100,00 | 155100,00 155 100,00
TILIKAUDEN TULOS 169 507,62 184 220,00 155 100,00 | 155100,00 155 100,00

Tilikauden ylijaama (alijagama) 169 507,62 184 220,00 | 155100,00 | 155100,00 155 100,00
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Hallintoelimet (101)

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatbksenteosta. Seurakunnan paatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto ja kirkkoneuvosto.
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Luottamushenkil6t ovat perehtyneet hyvin kirkon toimintaymparistoon ja -kult-

tuuriin seka paatdéksentekoon seurakunnassa.

Ymparistddiplomi tehty vuoden 2024 aikana ja auditoitu 2025.

Taloushallinto, henkilostohallinto ja yleishallinto (105)

Taloushallinnon tehtdvéa on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mu-
kaisesti tuottaa talouspalvelut yhteisty6ssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa.

Taloushallinto kehittda taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuot-
tamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin luotta-

mushenkildillekin paatdksenteon tueksi.

Henkiléstbéhallinnon tehtdvédnd on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkildstopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkildstdéhallinto kehittaa henkildstésuunnittelua ja henkiléstéhal-

linnon prosesseja seka raportoi henkildstdasioista.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

tydssajaksaminen.

keskittyvaa paivaa on

jarjestetty.

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Irtaimen omaisuu- | Irtaimistoluettelo on Kylla/ei
den luettelointi ja | paivitetty.
paivittaminen
2. Basis-jarjestelman | Seurakunnan koko kiin- | Kylla/ei
tiedot ovat ajan teistbkanta on viety Ba-
tasalla. sis-jarjestelmaan, tiedot
ja niiden luokittelut on
tarkastettu.
3. Tybhyvinvointi ja Kaksi tyéhyvinvointiin Kylld/ei

Kirkonkirjojenpito (107)

Seurakunta ostaa palvelut Tampereen aluekeskusrekisteriltd, joka huolehtii

seurakunnan jasenten vaestokirjanpitoon liittyvista tehtavista.
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2.2 Seurakunnallinen toiminta (pl 2)

Seurakunnallinen toiminta yhteensa:

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Toimintakulut
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Toiminta-avustukset
VUGOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilkauden ylijaama (alijama)

Edellinen TP
2024

-78 339,83
-70,00

-27 279,87
-33 070,16
-15 919,80
-2 000,00
751 285,93
586 789,75
482 374,66
104 415,09
77 173,98
100,00

44 976,24
44 976,24
32 647,87
9 598,09
672 946,10

672 946,10
672 946,10
672 946,10

Kuluvan vuoden
TA 2025

-33 950,00

-12 300,00
-21 350,00
-300,00

773 420,00
597 720,00
486 790,00
110 930,00
85 440,00
440,00

57 850,00
57 850,00
30 200,00
1770,00
739 470,00

739 470,00
739 470,00
739 470,00

TA
2026

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00
0,00

760 200,00
583 600,00
463 050,00
120 550,00
98 450,00
0,00

48 300,00
48 300,00
28 100,00
1750,00
725 000,00
1 000,00
726 000,00
726 000,00
726 000,00

TS1
2027

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00

760 200,00
583 600,00
463 050,00
120 550,00

98 450,00

48 300,00
48 300,00
28 100,00
1750,00
725 000,00
1 000,00
726 000,00
726 000,00
726 000,00

TS2
2028

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00

760 200,00
583 600,00
463 050,00
120 550,00

98 450,00

48 300,00
48 300,00
28 100,00
1750,00
725 000,00
1 000,00
726 000,00
726 000,00
726 000,00
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Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelustydn tehtéavana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla

ja sakramenteilla.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

- Messuryhma avustaa kolmessa messussa.

- Messu Kovesjoen kylatalolla.

-Kesaseurat toriteltalla heinakuussa Taize-laulut. Kuljetus kylilta, srk tarjoaa.

Kylaseurat kahvittavat.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

salamaniskusta.
Aloitamme muis-
tojuhlan suunnit-

telun.

Perustamme toimikun-

nan.

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Piddmme juma- Osallistumisten seuranta | Kylla/ei
lanpalveluksen ky- | ja dokumentointi
lild kerran vuo-
dessa. Motoris-
tien bussikuljetus.
2. 2028 sata vuotta Dokumentointi. Kylla/ei
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Hautaan siunaaminen (202)

Hautaan siunaaminen on seurakunnallista toimintaa eika tehtavaalue nain ollen
kuulu paaluokkaan hautaustoimi, jonne muut hautaamisesta aiheutuvat kulut

ja tuotot kirjataan.

Hautaan siunaamisen kuluja ovat papin ja kanttorin palkat sivukuluineen siu-
naus- ja muistotilaisuuksiin osallistumisesta etukateisvalmisteluineen seka si-

saiset vuokrakulut ja sisaiset palvelukulut muistotilaisuuksien jarjestamisesta.

Hautaan siunaamisia on vuosittain noin 100. Uurnahautauksien maara kasvaa
n. kolmannekseen hautausten maarasta. Vainaja voidaan siunata myds uur-

nassa.

Muut kirkolliset toimitukset (203)

Muita kirkollisia toimituksia ovat kasteet, konfirmaatiot ja vihkimiset etukateis-

valmisteluineen. Hadyo pidetaan syksylla.

Muut seurakuntatilaisuudet (205)

Muihin seurakuntatilaisuuksiin luetaan seurakunnan muu julkinen toiminta,
mika ei ole jumalanpalvelustoimintaa, mm. kinkerit, evankeliointi, tempaukset,
hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalli-

set tilaisuudet seka muut julkiset tilaisuudet.
Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Hartaus ja rukoushetkia Vaistdssa, Rantakodossa, Rauhalassa ja Parkanopir-

tilla. Keskiviikkoruokailun alussa on hartaus. Laitoshartauksissa ehtoollisia.

Parkanon Rauhanyhdistys (alueellinen) pitaa helluntai- ja syysseurojen yhtey-

dessa viikkomessun ja sunnuntain sanajumalanpalveluksen.
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Tiedotus ja viestinta (210)

Viestinnan tehtdava on vahvistaa Parkanon seurakunnan kristillista, positiivista
yhteisbkuvaa. Tama tapahtuu kehittamalld seurakunnan vuorovaikutteista
viestintaa eri kanavissa ja luomalla uusia viestintatapoja. Viestinta tukee ja ke-
hittaa tyontekijoiden ja vapaaehtoistehtavissa toimivien seurakuntalaisten

viestintataitoja jarjestdmalla viestintakoulutusta.
Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Viestintdkoulutuksen lisdéaminen henkilokunnalle. Kaytdssa olevien viestintata-

pojen opastaminen seurakuntalaisille.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. 70" aly-TV teks- Kaytossa 2026 Kylla/ei
tien ja kuvien
nayttd sakastin
pohjoisoven

paalle.




Musiikki (222)
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Raamatussa kehotetaan moneen otteeseen laulamaan ja soittamaan. Seura-

kunnan musiikkieldma on evankeliumin, eli ilosanoman, julistamista musiikin

keinoin. Musiikki kulkee mukana luontevana osana lahes kaikessa seurakunnan

toiminnassa.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Musiikkitydn keskidéssa on seurakunnan jumalanpalvelus ja sen rikastuttaminen

musiikin keinoin. Varhaiskasvatuksen kanssa yhteinen tavoite saada aloitettua

toiminta lahivuosina lapsikuorolle/nuorisokuorolle.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

1. Lapsi- ja/tai nuori-
sokuoron toimin-

nan aloittaminen.

Vuoden 2026 aikana

Kylla/ei
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Varhaiskasvatus (231)

Varhaiskasvatuksen tehtavaalueelle kirjataan alle kouluikaisiin seka heidan

perheisiinsa kohdistuva toiminta seka sen tuotot ja kulut.

Seurakunnan varhaiskasvatuksen toiminta-ajatuksena on lasten ja heidan van-

hempiensa seurakuntayhteyden hoitaminen ja kristillinen kasvatus. Kasteen

kautta lapsesta tulee seurakunnan taysivaltainen jasen. Lapsi perheineen on

tervetullut seurakuntaan, niin jumalanpalveluksiin kuin kerhoihin ja tapahtu-

miin. Toiminnassa annetaan tilaa leikille, naurulle, kyselylle, ihmettelylle, luo-

vuudelle, hiljentymiselle ja hartaudelle.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Toiminnan vakauttaminen uusien resurssien puitteissa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite: Mittari: Toteutuminen:

1. Kestdvan kehityksen | Lapset oppivat kierrdttimdan | kylld/ei
opettaminen lapsille. | kerhoevdiden jitteet ja kayt-

tdmain uusia kierratysastioita.

2. Jumalanpalvelusela- Jérjestetdan perhemessuja, kylld/ei
madn sitouttaminen kutsutaan perheitd paikalle,
perhemessujen kautta. | kutsutaan koolle ja yhdessa

toteutetaan messuja.

3. Perheiden tukeminen | Seurakunta tirked osa perhe- | kylld/ei
ja hyvin yhteistyon ra- | keskuspalveluita.
kentaminen. Seurakunta luontainen paikka

perheille.

4. Kasvatuksen tyonteki- | Yhteistyo sujuu ja tyontekijat | kylld/ei
jatiimin sulavan yhteis- | tukevat toinen toistaan
tyon rakentaminen. tyOssa.

5. Musiikkitydalan Tehdian aktiivisia toimenpi- | kylld/ei

kanssa yhteinen ta-
voite saada aloitettua
toiminta lahivuosina
lapsikuorolle/nuoriso-
kuorolle.

teitd yhteistyossd, jotta voi-
daan aloittaa toiminta.
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Nuorisotyo (236)

Tavoitteena on kaste- ja lahetyskaskyn pohjalta antaa varhaisnuorille (7-14
v.) ja nuorille (14-19 v.) kristillista kasvatusta ja tukea hengellisen elaman
hoitamiseen. Lisaksi tavoitteena on auttaa nuorta uskomaan kolmiyhteiseen
Jumalaan ja opettaa hanta elamaan seurakuntayhteydessa niin, etta han voi
kokea Jumalan ldheisyytta ja sitoutua Jumalan tahdon toteuttamiseen.
Varhaisnuorten toiminnassa pyritaan tarjoamaan varhaisnuorille Polku-toimin
tamallin ikdkausien seikkailua, rohkeutta ja vapautta tarjoavia elamyksia.
Nuorisotydn toiminnassa pyritdan vahvistamaan nuorten kokemaa vapautta,
luottamusta ja yhteytta seurakunnassa. Nuoria kasvatetaan vastuullisuuteen

erilaisten tapahtumapaivien ja kerhonohjaamisen muodossa.
Tapahtumien jarjestamisessa pyritaan monipuolisuuteen, niin etta niissa huo
mioidaan niin lapset yksildéina kuin osana heidan perhettaan. Tapahtumiin kut

sutaan osallistumaan myds koko perheena.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutus kylla/ei
1. Vaikuttajanuorten ryh- Vaikuttajanuorten kylla/ei
man perustaminen toiminta on kirjattu

seurakunnan ohje-

saantoéon

2. Roskien lajittelun opetta- | Nuoria on ohjattu toi- | kylla/ei
minen nuorten toimin- minnoissa syntyvien
noissa roskien oikeaoppi-

seen lajitteluun
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lenteroiminen ja toteut-

taminen

sovittu, varattu ka-
lenteriin, suunniteltu
ja toteutettu nuorten

kanssa

3. Uusien nuorten sitoutta- | Toiminnoissa kay kylla/ei
minen nuorisotoimintaan | nuoria, jotka eivat
ole edeltavana
vuonna olleet nuori-
sotyossa
4. Leiriyhteistyd Ikaalisten | 1-2 yhteista leiria on | kylla/ei
seurakunnan kanssa suunniteltu ja toteu-
tunut
5. Nuorten kirkkopyhan ka- | Kirkkopyha on kylla/ei




Rippikoulu (235)
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Rippikoulu on kasteopetusta. Se pohjautuu Jeesuksen kaskyyn, kirkkolakiin

seka kirkon yhteiseen rippikoulusuunnitelmaan. Rippikoulun yleistavoitteena

on, ettd nuori vahvistuu siind uskossa kolmiyhteiseen Jumalaan, johon hanet

on kasteessa otettu, kasvaa rakkaudessa lahimmaiseen ja elda rukouksessa

ja seurakuntayhteydessa.

Tavoite

Mittari

Toteutuminen kylla / ei

1.

Kesalla jarjestetaan kaksi

rippikoulua

Rippikoulut on jarjestetty

Ymparistovastuun opetta-

minen rippikouluissa

Ymparistovastuun opet-

taminen on toteutettu

Rippikouluvuosi vahvistaa
nuorten seurakuntayh-

teytta

Nuoret jatkavat seura-
kunnan nuorisotydssa

rippikoulun jalkeen




Aikuistyd (204)
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Aikuistydn tarkoituksena on tukea aikuisten hengellistd kasvua seka vastuulli-

seen aikuisuuteen kasvamista. Aikuistydssa tuetaan pienryhmien toimintaa ja

kannustetaan seurakuntalaisia vastuun ottamiseen. Aikuistydssa myds pyritaan

tavoittamaan seurakuntayhteydesta vieraantuneita seurakuntalaisia. Aikuis-

tydn tehtavana on aikuisvaestdén hengellisen elaman vahvistuminen ja kristilli-

sen elamankatsomuksen vahvistuminen.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: Pienryhmatoiminnan vahvistami-

nen ja vapaaehtoisten kouluttaminen.

Tarkoituksena on mahdollistaa vapaaehtoisten kouluttamista ja jarjestaa ai-

kuisvaelle suunnattuja tapahtumia. Hiljaisuuden ty6ta kehitetaan yhdessa dia-

koniatyon kanssa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Jarjestamme va- Koulutuspaiva on jarjes- | Kylla/ei
paaehtoisten kou- | tetty.
lutuspaivan yh-
teistybssa diako-
niatyén kanssa.
2. Aikuisten riparijat- | Tapahtuma on jarjes- Kylla/ei

kot - tapahtuma

tetty.
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Diakonia (241)

Diakoniatydn tehtavana on edistaa kristilliseen uskoon perustuvan ldhim-
maisenrakkauden toteutumista. Diakoniatyon pyrkimyksena on etsia ja |6ytaa
niitd henkilditda, jotka eniten apua tarvitsevat, mutta sitéa vahiten ymmartavat,
uskaltavat tai tietdvat hakea. Lisaksi diakoniassa pyritaan yhteiskunnallisesti

vaikuttamaan heikompiosaisten aseman parantamiseksi.

Diakoniatydn tehtavana on pyrkia etsimaan ratkaisuja muuttuvien yhteiskun-
nallisten haasteiden edessa. Viime aikoina tehdyt leikkaukset ovat nakyvasti

kuormittaneet myo6s parkanolaisten pienituloisten elamaa.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
o Krito-tyon vakiinnuttaminen osaksi Parkanon seurakunnan diakoniatydta

Uusia toimintamuotoja:
o Krito-tyon jatkoryhma
e Pienituloisten vanhusten tavoittaminen vanhusviikon kampanjoinnissa
o Vahva osallisuus yhteiskristillisessa missiotydssa
o Toiveena aloittaa diakoniatydntekijan kaynnit terveyskeskuksen vuode-

osastolla

Avustusmaararahoja kohdennetaan pienituloisten lounaisiin, joiden aarelle kut-
sutaan vahavaraisia ja eri tavalla yhteiskunnassa syrjaytyneita henkiléita. Sa-
tunnaisesti jarjestamme kampanjoita, joiden avulla pyritdan etsimaan taloudel-
lisen avun tarpeessa olevia kuntalaisia. Esimerkiksi taloudellisen avun tarjoa-
minen lapsiperheille syyslomaviikolla hakemusten perusteella.

Vapaaehtoistydn ja yhteistydverkostojen luominen ja niiden kehittaminen ovat
edelleen tarkeda tydn tekemisen ja diakoniatyodn asiakkaiden kokonaisvaltaisen

auttamisen nakokulmasta.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

kassien jakamisen
havikkiruoan jaossa
ja ohjaamme otta-
maan mukaan omat
kassit. (ymparisto-
tavoite)

teta aktiivisesti havikki-
ruoanjakotilaisuuksia var-

ten.

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Toteutamme 1-2 Ryhma tai kaksi ryhmaa [Kylla/ei
krito-ryhmaa on toteutunut.
vuonna 2026.

2. Osana etsivaa dia- |Diakonia-avustuksia on |Kylla/ei
komgtyota pyrlmme kohdennettu erityisesti
tavoittamaan pieni-

Kampanjoimme eri-
tyisesti vanhusten-
viikolla lokakuussa
2026.
3. Lopetamme muovi- |[Muovikasseja ei endaa os- |Kylla/ei

Perheneuvonta (242)

Parkanon seurakunnalla on voimassa olevat sopimukset Seindjoen ja Tampe-

reen perheasianneuvottelukeskusten kanssa. Palveluita on kaytetty, mutta va-

han.

Palveleva puhelin (244)

Seurakunnalle kuuluva osuus palvelevan puhelimen kuluista.

Sairaalasielunhoito (243)

Seurakunnan osuudet Pirkanmaan sairaalasielunhoidon kustannuksiin par-

kanolaisten asiakkaiden hoitopadivakulujen suhteessa. Pirkanmaan kehitysvam-

matyon pastorin palkkakuluosuus.
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Lahetys (260)

Toiminta-ajatuksena on lahetysty6 ldhetysjarjestdjen kautta eri puolille maail-
maa. Nimikkolahettimme Liliann Keskisen tyon tukeminen taalla Suomessa.
Projektiemme tukeminen, Ginnirin kummilapsi projekti Etiopiassa ja projek-
timme Tansaniassa, jossa tuemme tyota tasa-arvon puolesta. Toiminta varojen
keraamiseksi nimikkolahettimme ja nimikkokohteittemme tyohén. Lahetyskas-

vatus kaikenikaisten keskuudessa.
Avustukset:

Suomen Lahetysseura 4.000 €, Kylvaja 3.500 €, Kansanlahetys 1.000 € ja Sa-
nansaattajat 1.500 €.

Konkreettiset toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026:
Lahetystydntekija vierailee rippirallissa.
Vahojarven lahetysseuroissa mukana myds lahetystydntekija.

Lahetystydsta kertominen paivakerhossa ja perhekerhossa seka paivakodin

Hyvissa hetkissa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

kasitdiden myynti.
Myyjaiset

enemman kuin viime
vuonna.

Tavoite Mittari Toteutuminen
Tuoda lahetyskasva- Kaikki tyontekijat voivat | Kylla/ei
tusta esille. tehda lahetyskasva-
tusta.
Tapulikorujen ja Myynnista tuottoa Kylla/ei
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2.3 Hautaustoimi (pl 4)

Edellinen TP Kuluvan vuoden TA TS1 TS2
2024 TA 2025 2026 2027 2028
Toimintatuotot -76 493,23 -75 500,00/ -73 700,00/ -73 700,00| -73 700,00
Maksutuotot -71 253,00 -75 500,00, -73 700,00 -73 700,00 -73 700,00
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat -471,07
Tuet ja avustukset -4 769,16
Toimintakulut 226 073,77 209 610,00, 225 200,00 225 200,00' 225 200,00
Henkilostokulut 121 769,27 117 910,00, 119 100,00/ 119 100,00, 119 100,00
Palkat ja palkkiot 99 158,77 95 150,00, 95900,00, 95900,00, 95 900,00
Henkildsivukulut 22 610,50 22 760,00 23200,00, 23200,00, 23200,00
Palvelujen ostot 23 524,66 23 900,00, 32500,00, 32500,00, 32500,00
Vuokrakulut 10 579,00 12 000,00/ 20 000,00 20 000,00, 20 000,00
Aineet ja tarvikkeet 67 632,57 54 800,00, 53 000,00, 53 000,00, 53 000,00
Ostot tilikauden aikana 67 632,57 54 800,00, 53 000,00, 53 000,00, 53 000,00
Muut toimintakulut 2 568,27 1.000,00 600,00 600,00 600,00
TOIMINTAKATE 149 580,54 134 110,00, 151 500,00/ 151 500,00, 151 500,00
Rahoitustuotot- ja kulut 7,81
Korkokulut 7,81
VUGOSIKATE 149 588,35 134 110,00, 151 500,00/ 151 500,00, 151 500,00
Poistot ja arvonalentumiset 9 582,37 11 080,000 3000,000 3000,000 3000,00
Suunnitelman mukaiset poistot 9 582,37 11 080,00, 3000,000 3000,000 3000,00
TILIKAUDEN TULOS 159 170,72 145 190,00, 154 500,00/ 154 500,00, 154 500,00
Tilikauden ylijgamé (alijgama) 159 170,72 145 190,00, 154 500,00/ 154 500,00, 154 500,00

Hautaustoimi on seurakunnalle annettu yhteiskunnallinen tehtava, jonka hoita-
miseksi se saa valtionrahoitusta valtiolta. Hautaustoimen kulut katetaan valti-

onrahoituksella ja hautauksesta perittavilla maksuilla.

Varsinainen hautaustoimi (404)

Varsinaisella hautaustoimella tarkoitetaan hautaamiseen liittyvia palveluja, ku-

ten vainajan sailyttdminen, haudan kaivuu, peittdminen ja peruskunnostus.
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2.4 Kiinteistotoimi (pl 5)

Kiinteistétoimi yhteensa:

Edellinen TP Kuluvan vuoden TA TS1 TS2
2024 TA 2025 2026 2027 2028
Toimintatuotot -40 260,64 -34 400,00/ -30 800,00/ -30 800,00/ -30 800,00
Myyntituotot -700,00
Maksutuotot -50,00
Vuokratuotot -39 510,64 -34 400,00, -30 800,00/ -30 800,00/ -30 800,00
Toimintakulut 325 936,17 310 940,00, 317 060,00, 317 060,00, 317 060,00
Henkildstokulut 46 061,30 50 510,00, 53 270,000 53 270,000 53 270,00
Palkat ja palkkiot 37 382,52 41 040,00/ 41950,00 41950,00/ 41 950,00
Henkildsivukulut 8 678,78 9470,00, 11320,00, 11320,00, 11 320,00
Palvelujen ostot 64 637,24 77 610,00, 85080,00, 85080,00, 85 080,00
Aineet ja tarvikkeet 162 414,36 156 050,00| 153 600,00 153 600,00/ 153 600,00
Ostot tilikauden aikana 162 414,36 156 050,00/ 153 600,00 153 600,00/ 153 600,00
Muut toimintakulut 52 823,27 26 770,000 25110,000 25110,000 25 110,00
TOIMINTAKATE 285 675,53 276 540,00, 286 260,00, 286 260,00, 286 260,00
VUOSIKATE 285 675,53 276 540,00 286 260,00 286 260,00 286 260,00
Poistot ja arvonalentumiset 101 009,82 112 150,00| 112 160,00 112 160,00| 112 160,00
Suunnitelman mukaiset poistot 101 009,82 112 150,00/ 112 160,00 112 160,00 112 160,00
TILIKAUDEN TULOS 386 685,35 388 690,00, 398 420,00, 398 420,00, 398 420,00
Tillkauden ylijaama (alijaama) 386 685,35 388 690,00, 398 420,00, 398 420,00, 398 420,00

Kiinteistotoimi huolehtii seurakunnan kiintean omaisuuden hoidosta.

Kiinteistétoimen tehtavana on tukea seurakunnallista toimintaa yllapitamalla

seurakunnan omistamia rakennuksia ja muuta kiinteaa omaisuutta.

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Ymparistédiplomin | Seurantalomakkeiden kylla/ei
ohjeistuksen nou- | yllapitéaminen

dattaminen
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IIT Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosasta nahdaan koko seurakunnan tulos, joka sisaltaa sisdiset erat.

Tuloslaskelmaosa osoittaa seurakunnan tulorahoituksen riittavyyden toiminnan menoi-
hin, korko- ja muihin rahoitusmenoihin, pitkavaikutteisten omaisuuserien hankintame-

nojen jaksottamisesta aiheutuviin poistoihin ja arvonalentumisiin.

1.1 Perustelut

Parkanon seurakunnan tuloslaskelmaosan erien tulo-/menoarvioista sitovia ovat kir-

kollisverotuloarviot, rahastomaksut, valtionrahoitus.

Rahastomaksut ja valtionrahoituksen maara perustuvat Kirkkohallituksen arvi-
oihin. Kirkolliskokous paattaa maksut ja valtionrahoituksen jaettavan summan

marraskuussa.

Talousarvio on suunniteltu 133.080 euroa ylijaamaiseksi. Tilinpaatésennusteen
merkittavin epavarmuustekija on se, etta sote-verouudistuksen lopullista vai-
kutusta kuluvan vuoden verokertymaan ei vield tiedeta. Talousarvion 2026
toimintatulojen ja -menojen erotuksena muodostuva toimintakate on
1.317.860 euroa.



1.2 Tuloslaskelmat

Virallinen tuloslaskelma

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Toiminta-avustukset
VUOSIKATE

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylija&ma (alijaama)
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Edellinen TP

2024

-78 339,83
-70,00

-27 279,87
-33 070,16
-15 919,80
-2 000,00
751 285,93
586 789,75
482 374,66
104 415,09
77 173,98
100,00

44 976,24
44 976,24
32 647,87
9 598,09

672 946,10

672 946,10
672 946,10

672 946,10

Kuluvan vuoden TA

2025

-33 950,00

-12 300,00
-21 350,00
-300,00

773 420,00
597 720,00
486 790,00
110 930,00
85 440,00
440,00

57 850,00
57 850,00

30 200,00
1770,00

739 470,00

739 470,00
739 470,00

739 470,00

TA
2026

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00
0,00

760
200,00
583
600,00
463
050,00
120
550,00

98 450,00

0,00
48 300,00
48 300,00
28 100,00

1750,00

725
000,00

1000,00

726
000,00
726
000,00
726
000,00

TS1
2027

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00

760
200,00
583
600,00
463
050,00
120
550,00

98 450,00

48 300,00
48 300,00
28 100,00

1750,00

725
000,00

1 000,00

726
000,00
726
000,00
726
000,00

TS2
2028

-35 200,00

-17 900,00
-17 300,00

760
200,00
583
600,00
463
050,00
120
550,00

98 450,00

48 300,00
48 300,00
28 100,00

1750,00

725
000,00

1.000,00

726
000,00
726
000,00
726
000,00



Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot

Vuokratuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Sisaiset tuotot
Toimintakulut
Henkiléstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Sisaiset vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Toiminta-avustukset
Rahoitustuotot- ja kulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikkauden ylijgamé (alijgama)

Edellinen TP
2024

-600 298,71
-70,00

-28 271,87
-104 389,66
-39 510,64
-16 390,87
-10 898,55
-55,00

-400 712,12
1880 452,34
862 527,45
710 627,38
155 647,30
-3 747,23
224 846,40
10 679,00
400 712,12
283 603,97
283 603,97
32 647,87
65 435,53
1280 153,63
-1427 847,21
-127 680,96
19 566,60
111 840,00

-6 269,78
-150 237,72
110 592,19
110 592,19
-39 645,53
-39 645,53
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Vuoden TA
2025

-146 850,00

-12 300,00
-96 850,00
-34 400,00
-300,00

-3 000,00

-

481 190,00
872 570,00
708 780,00
163 790,00

262 150,00
12 440,00

274 290,00
274 290,00
30 200,00

29 540,00

1 334 340,00
-1 475 000,00
-125 000,00
18 900,00

111 000,00

-135 760,00
123 230,00
123 230,00
-12 530,00
-12 530,00

TA
2026

-142 700,00

-17 900,00
-91 000,00
-30 800,00
0,00

-3 000,00

-

460 560,00
837 470,00
666 600,00
170 870,00

288 330,00
20 000,00

259 200,00
259 200,00
28 100,00

27 460,00
1317 860,00
-1 574 000,00
-125 000,00
18 900,00
113 000,00
1000,00

-248 240,00
115 160,00
115 160,00

-133 080,00

-133 080,00

TS1
2027

-142 700,00
-17 900,00
-91 000,00

-30 800,00

-3 000,00

-

460 560,00
837 470,00
666 600,00
170 870,00

288 330,00
20 000,00

259 200,00
259 200,00
28 100,00

27 460,00
1317 860,00
-1 586 000,00
-125 000,00
18 900,00
113 000,00
1000,00

-260 240,00
115 160,00
115 160,00

-145 080,00

-145 080,00

TS2
2028

-142 700,00
-17 900,00
-91 000,00

-30 800,00

-3 000,00

-

460 560,00
837 470,00
666 600,00
170 870,00

288 330,00
20 000,00

259 200,00
259 200,00
28 100,00

27 460,00
1317 860,00
-1 652 000,00
-125 000,00
18 900,00
113 000,00
1.000,00

-326 240,00
115 160,00
115 160,00

-211 080,00

-211 080,00
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IV Investointiosa

Investointiosa sisaltda maararahat ja tuloarviot taseen pysyviin vastaaviin akti-
voitaville seurakuntatalouden investointihankkeille tai hankeryhmille. Inves-
tointiosa sisaltaa myods maararahat pysyviin vastaaviin aktivoitavien aineetto-
mien ja aineellisten hyddykkeiden hankintamenoihin seka seurakunnan toimin-

nan mahdollistamiseksi hankittavien sijoitusten hankintamenoihin.
4.1 Perustelut

Investointeihin on varattu yhteensa 60.000 euron maararahat vuodelle 2026.

Investointihankkeiden vaikutus kayttotalouteen on huomioitu kayttétalousosan

maararahoissa.
4.2 Investointiosa hankkeittain

Investointiosa on kirkkovaltuustoon nahden sitova hankekohtaisesti, mika tar-
koittaa talousarvion vuotuisuusperiaatteen mukaisesti, etta kuluvan vuoden ta-

lousarvioon merkitty summa on sitova.

Ed. vuosien  TA kuluva Talousarvio TS2 TS3

Tlaus Kustannusarvio . v 2025 2026 2027 2028
II5001436 Poikkeusharjun leirikeskus majoitustilat 0,00 0,00

5010871 Seurakuntatalon aita 20 000,00 20 000,00

lIIé010874 Kirkon ulkoportaat 41 415,00

III5012232 Poikkeusharjun leirikeskus suunnittelu 40 000,00 14 479,99 20 000,00 0,00

Ir2012233 Kirkko remontin suunnittelu 20 000,00 20 000,00

IIIé012998 Sahkolukitus 28 733,49

013413 Roskakatokset Harju 11 200,00 11 200,00
'2013414 Roskakatos Vanha Pappila 5 600,00 5 600,00

IIIé013415 Biojateastiat 6 000,00 6 000,00

5013416 Harjun kappelin kunnostus 5 000,00 0,00/ 5 000,00
lIIé013419 Srk-talon iimastointikanavien puhdistus 15 000,00 15 000,00

II;000606 Kiinteistojen kunto/tarve kartoitus 30 000,00 30 000,00

Kokonaistulos 152 800,00 84 628,48 40 000,00, 87 800,00 5 000,00
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SEURAKUNNAN TALOUSSAANTOON LIITTYVAT YLEISOHJEET

38

48

68

Talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman laatiminen

ja sen sitovuustasosta paattaminen

Talousarvion maararahasidonnaisuus kirkkovaltuustoon nahden on
padluokkatasoinen kaikissa pdaluokissa. Kirkkovaltuusto vahvistaa

tehtavaalueen bruttosumman.

Talousarvio on kirkkovaltuuston ndhden sitova ainoastaan ulkoisten
tulojen ja menojen osalta. Hallinnon vydrytyserat, sisdiset korkome-

not ja —tulot seka sisaiset vuokramenot ja -tulot eivat ole sitovia eria.

Talousarvion taytantédnpano-ohjeissa kirkkoneuvosto antaa henkil6-

kunnalle yksityiskohtaiset ohjeet maararahojen kaytosta.

Omaisuuden hoito

Irtaimistoa on irtaimistoluetteloon merkittava omaisuus, joka on han-
kintavaiheessa kirjattu kuluksi tuloslaskelmaan. Irtaimistoluetteloa
pidetaan vain hyoddykkeistd, joilla on sellainen taloudellinen arvo, etta

niiden kayttoa ja sailymistd on syyta erikseen seurata.

Kayttbomaisuus on omaisuutta, joka aktivoidaan taseeseen ja kirja-

taan kuluksi vuosipoistoina taloudellisena vaikutusaikanaan.
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Seurakunnan rahaliikenne ja pankkitilien kaytto

Pankkitilien kayttdoikeus on talouspaallikélla.

Kateiskassat

Seurakuntatoimistossa on kateiskassa, jonka pohjakassan maara on
10 euroa. Kateiskassasta pidetdan kassakirjaa. Kassaan kertyneet ra-

hat tilitetaan kuukausittain taloustoimistoon.

Taloustoimistossa otetaan vastaan vahaisia maaria asiakkaiden suo-
rituksia seka leiri-, ruoka-, kerays- ja tapahtumavaroja, vaikka siella

ei kassaa. Tulot viedaan pankkiin ja kirjataan pankkitilille.

Hankinnat

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 09.11.2023 § 117 hyvaksynyt

seurakunnan hankintaohjeen.



